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OBJETIVO GENERAL

La Municipalidad de San Cristobal Acasaguastlan prestara eficientemente los
servicios que les corresponden, elevando la calidad de su gestion, asumiendo de
mejor forma sus competencias y alineando sus acciones promoviendo el bienestar de
los vecinos y el desarrollo integral y armonico del Municipio, el fortalecimiento del
talento humano, la creacion de mecanismos de retroalimentacion, el mejoramiento
continuo de los procesos y la focalizacion de los beneficiarios para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Planificar, ejecutar y promover, el conjunto de acciones necesarias, orientadas
a proporcionar a los vecinos del Municipio de San Cristébal Acasaguastlan un
ambiente socioeconémico y cultural adecuados para la atencion de sus necesidades
vitales en los aspectos de vivienda, salubridad, comercializacién, educacion,
ecologia, seguridad, deportes, recreacion, planificacion urbana y transporte,
administrando racionalmente los tributos municipales, priorizando los gastos, con
transparencia publica, generando actividades, proyectos y obras enmarcados en los
presupuestos institucionales, planes operativos y la escala de prioridades.

. Fortalecer la institucionalidad publica con acciones que fomenten la
legalidad, a partir del buen manejo de los recursos fisicos y el fortalecimiento del
talento humano, bajo principios y valores institucionales.

. Estimular e institucionalizar la participacion responsable de la poblacion en la
gestion municipal, fomentando el trabajo comunal y dando opcion al ejercicio de libre
iniciativa individual y colectiva, en funcion a los Planes de Desarrollo Local
Participativo y concertado.

. Garantizar la prestacion de los servicios institucionales mediante la utilizacion
de los mejores métodos de trabajo, con el acompafiamiento de las mejores
herramientas y con el concurso del talento humano capacitado segun las
competencias requeridas para cada puesto en cada proceso, con el proposito
fundamental de alcanzar los mas altos estandares de calidad.




